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PRESIDENTA DE ADIMAN 
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Estimados socios/as y amigos/as de Adiman, 

Es un honor y privilegio dirigirme a todos vosotros y vosotras como presidenta de Adiman,

especialmente en este momento en que cerramos un año lleno de logros, desafíos superados y

avances significativos hacia nuestros objetivos de desarrollo sostenible y rural.

El 2022 ha sido un año de considerable importancia para Adiman, marcado por hitos que han

redefinido nuestro enfoque y ampliado nuestro impacto. Uno de los mayores logros ha sido la exitosa

salida de todas las convocatorias LEADER, destacando el desbloqueo de fondos esenciales para el

desarrollo de nuestra comarca y permitiendo así la realización de proyectos transformadores. 

En nuestra continua misión de preservar y promover la riqueza natural de nuestra comarca La

Manchuela Conquense, hemos logrado avances significativos en la Reserva de la Biosfera del Valle del

Cabriel. La concreción de la composición de su Órgano de Gestión marca un paso crucial en nuestro

esfuerzo por fortalecer la entidad a nivel interno y garantizar una gestión eficaz.

Así mismo, nuestro vivero de empresas ha sido un foco de innovación y cooperación, albergando

proyectos de cooperación internacional del desarrollo que no solo promueven el emprendimiento

local, sino que también fortalecen nuestros lazos con comunidades alrededor del mundo. 

El arranque de todas las ayudas públicas y privadas, después de mucho tiempo, es una clara señal de

la confianza en nuestra capacidad para generar un cambio positivo y sostenible.

¡CON GRATITUD Y ESPERANZA!

A medida que presentamos la memoria anual de 2022, quiero invitarlos a reflexionar sobre los logros

alcanzados y los desafíos superados. Este documento no solo es un testimonio de nuestro trabajo y

dedicación, sino también una fuente de inspiración para lo que podemos lograr juntos en el futuro.

Gracias por su incansable apoyo, compromiso y por creer en nuestra misión. Juntos, seguimos

adelante hacia un futuro más brillante y sostenible para todos.

Mari Carmen García.



Adiman es la Asociación para el Desarrollo Integral de la Manchuela Conquense. Se trata de un Grupo

de Acción Local sin ánimo de lucro creado en 1994 cuya misión es mejorar la calidad de  vida de las

personas que habitan en la comarca a través de un desarrollo sostenible y desde un punto de vista

económico, social y ambiental con un enfoque local e integrado. 

Adiman fomenta valores como la participación ciudadana, la solidaridad, la transparencia en la gestión,

la igualdad de oportunidades, la cooperación y la responsabilidad social. Nuestra visión es salvar la

comarca para que las poblaciones sean viables. Si salvamos las comarcas, salvamos nuestros

pueblos. 

La trayectoria de Adiman resalta por su gran impacto positivo y la aplicación de programas de

desarrollo rural en el marco de Leader, que ha supuesto una inversión de más de 42 millones de euros

(entre 1996 y 2022) en la Manchuela Conquense, apoyando iniciativas que, probablemente, no

hubieran tenido apoyo por otros canales. Leader es el método de desarrollo local que desde hace

más de 30 años se viene aplicando en los territorios rurales de la Unión Europea.

Además, no sólo gestiona programas LEADER, también colabora institucionalmente para mejorar la

calidad de vida de los pueblos de la comarca, colaborando con diversas instituciones, tanto públicas

como privadas, para logar los objetivos de nuestra organización, a la vez que implicándolas en el

desarrollo de nuestra comarca. También, merece destacar el apoyo recibido de la Diputación Provincial

de Cuenca dentro del objetivo de lucha conjunta contra la despoblación, la Consejería de Agricultura,

Agua y Desarrollo Rural, la Consejería de Desarrollo Sostenible por el importante impulso que se le ha

dado a la Reserva de la Biosfera del Valle del Cabriel y la Conjesería de Bienestar Social, por apoyar los

proyectos de Cooperación al Desarrollo que se vienen ejecutando desde hace varios años.

Es por todo ello que, desde su creación, Adiman ha destacado por el desarrollo de líneas de trabajo

relacionadas con la sostenibilidad ambiental, el fomento de la cultura emprendedora, el voluntariado

social y ambiental, la formación y capacitación de personas y la igualdad real entre hombres y mujeres.

M E M O R I A  A N U A L  2 0 2 2  |  A D I M A N

G R U P O  D E  A C C I Ó N  L O C A L

C O M P O S I C I Ó N

ASOCIACIÓN DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA MANCHUELA CONQUENSE

El Grupo de Acción Local Adiman está compuesto en 2022 por 76 socios. De ellos, 33 son

Ayuntamientos (Alarcón, Almodóvar del Pinar, Buenache de Alarcón, Campillo de Altobuey, Casas de

Benítez, Casasimarro, Castillejo de Iniesta, Enguídanos, Gabaldón, Graja de Iniesta, Hontecillas,

Iniesta,Ledaña, Minglanilla, Motilla del Palancar, Olmedilla de Alarcón, Paracuellos de la Vega, El Peral,

La Pesquera, El Picazo, Pozoamargo, Pozorrubielos de la Mancha, Quintanar del Rey, Sisante, Tebar, 

15 provienen del sector productivo (Champiñón,

Cooperativas agrícolas y forestales, Marcas de Calidad

Diferenciada, Organizaciones Profesionales Agrarias,

Regadío)

ASAMBLEA GENERAL -- Órgano

soberano

JUNDA DIRECTIVA -- Órgano

ejecutivo

COMISIÓN EJECUTIVA -- Órgano

de consulta

CEDER -- Oficina técnica de

gestión de Adiman
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Valhermoso de la Fuente, Valverdejo, Villagarcía del Llano,

Villalpardo, Villanueva de la Jara y Villarta).
30 son colectivos sociales (Asociación de Madres y Padres de

Alumnos, Asociaciones Vecinales, Cultura, Desarrollo Local,

Discapacidad Igualdad y Derechos Humanos, Jóvenes, Medio

Ambiente, Mujeres, Tercera edad).
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La Junta Directiva, constituida este mismo año 2022, está compuesta por las siguientes

entidades y personas:

Presidenta: Mari Carmen García, Ayuntamiento de La Pesquera

Vicepresidente: José Luis Merino, Ayuntamiento de Iniesta

Secretario: Epifanio Martínez Nohales, Ayuntamiento Sisante

Tesorero: Miguel Luis Sidera, Sector agrario-cooperativas

Vocales:  Clara Plaza (Ayuntamiento Ledaña), Pilar Navarro (Ayuntamiento Olmedilla

de Alarcón), María Dolores Fernández (Ayuntamiento Tebar), Mª Isabel Ponce

(Colectivos Sociales- As. de Mujeres), Soraya Peñarrubia (Colectivos Sociales- As.

Culturales), Rocío Marzal (Colectivos Sociales- Asoc. Juveniles), Valentina Gandore

(Colectivos Sociales- Otros), Juancho Villahermosa (Comerciantes y Empresarios), Fco.

Javier Cañavete (Sector Agrario-Champiñón), Andrea Virgili (Turismo Rural), Miguel

Larred (Colectivos Sociales- As. Desarrollo Local ONGs), Gregorio Martínez (Sector

Agrario- Regadio), Alberto Sáez (Sector Agrario- OPAs), Mª Carmen Muñoz (Colectivos

Sociales- As. Discapacidad)
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RECURSOS HUMANOS
Los recursos técnicos humanos con los que cuenta Adiman para la gestión del

programa son los siguientes:

Gerente: Miguel Ángel Moraga

Técnico: Miguel Ángel Rubio

Técnico administrativo: Luis Martínez

Técnico administrativo: Rosario Martínez



Las acciones que se han desarrollado desde Adiman a lo largo de

2022, un año marcado significativamente por los avances y

aprendizajes en el ámbito digital, están estrechamente

relacionadas con la interacción con los diversos actores locales y

entidades de diferente naturaleza para afrontar los retos de La

Manchuela Conquense.

Estas acciones no solo tratan de poner de manifiesto la

colaboración en red entre todos ellos para coordinar los esfuerzos

que están al alcance de cada uno, sino que también entran dentro

del desafío digital que Adiman tiene marcado, con el objetivo de

lograr la protección de los valores locales y su revalorización como

recursos de desarrollo socioeconómicos. 

Adiman desarrolla su actividad cumpliendo aquellas acciones que

más se ajusten a las actuaciones contempladas en la EDLP

comarcal, teniendo en cuenta que es necesario identificar la

contribución a la prioridad y subprioridad principal del proyecto,

para poder informar sobre los objetivos comunes de la Unión

Europea para el desarrollo rural, y otras acciones que se

consideran necesarias y complementarias al programa y que

contribuyen a afianzar el rol de Adiman en el territorio y que

tienen la consideración de principios de buena gobernanza.
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A C T I V I D A D E S  R E A L I Z A D A S
P O R  A D I M A N

REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA
A lo largo de 2022, y en relación a la gestión del programa de

ayudas articulado a la Medida 19 Leader del Feader del PDR de

CLM, Adiman ha celebrado cuatro reuniones de Junta Directiva

Ordinaria (28 de enero, 27 de abril, 02 de junio, 12 de diciembre) y

tres Extraordinarias (27 de abril , 02 de junio y 12 de diciembre) en

donde se han tratado, entre otros, y como temas más relevantes:

Renovación de los representantes de los siguientes sectores:

Empresarial, agrario/regadío, agrario champiñón colectivos

sociales mujeres, colectivos sociales jóvenes.

Firma del convenio de colaboración y hermanamiento con la

Asociación de Municipios de Tarija (Bolivia).

Plan de aportaciones cuotas sociales de ayuntamientos 2023-

2029 y propuesta de reserva presupuestaria en el marco

LEADER. 
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D E S A F I O S  P A R A  L A
M A N C H U E L A  C O N Q U E N S E  
DESAFIO DEMOGRÁFICO
La problemática demográfica representa un desafío significativo para diversas áreas en España,

incluida la región de La Manchuela Conquense. Entre los principales objetivos que se presentan en

este contexto se encuentran: 

Estrategias de apoyo a la innovación: La base de un futuro prometedor para La Manchuela

Conquense reside en la innovación y el emprendimiento. Es crucial establecer fondos de inversión

y subvenciones específicamente diseñados para proyectos innovadores liderados por jóvenes.

Estos proyectos pueden abarcar desde la agricultura sostenible y tecnologías verdes hasta el

turismo inteligente. Al proporcionar el soporte financiero y técnico necesario, se pueden sentar las

bases para una economía regional diversificada y resiliente.

Fomento del emprendimiento juvenil. El futuro de La Manchuela Conquense depende en gran

medida de su capacidad para involucrar a los jóvenes en el diseño de su propio futuro. Esto

requiere no solo apoyo financiero sino también educativo, ofreciendo programas de formación y

mentoría que preparen a los jóvenes para liderar proyectos innovadores.

Mejora de servicios y calidad de vida. Para que nuestra comarca sea atractiva para vivir y trabajar,

es fundamental mejorar los servicios básicos y asegurar que la calidad de vida se asemeje a la que

se puede encontrar en entornos urbanos. Esto incluye inversiones en infraestructura, como

pueden ser servicios de salud y educación de calidad. 

Como muestra de su compromiso demográfico, el pasado 16 de septiembre, Adiman asistió a una

jornada de “La vivienda en el medio rural”, para conocer más en profundidad el estudio de caso en

un espacio rural con muy baja densidad de población. Saber el análisis de la situación y propuestas de

actuación en el ámbito de la Asociación Tierras Sorianas del Cid. 

DESAFIO MEDIOAMBIENTAL
La información sobre los retos medioambientales específicos de La Manchuela es escasa. No obstante,

existen varios problemas medioambientales generales que podrían impactar en esta área incluyendo:

Escasez de agua: Debido a su clima árido, La Manchuela enfrenta problemas de escasez de agua,

lo cual puede tener consecuencias negativas en su actividad agrícola. 

Erosión del suelo: El relieve montañoso de la zona, junto con ciertas prácticas agrícolas, favorece la

erosión del suelo, afectando negativamente su calidad y disminuyendo la productividad agrícola. 

Deforestación: La Manchuela ha sufrido la tala de árboles y la transformación del terreno para usos

agrícolas y urbanos lo que resulta en deforestación.

Pérdida de biodiversidad: Factores como la destrucción de hábitats naturales y el cambio

climático amenazan con reducir la diversidad de especies en La Manchuela.

Dentro del desafío medioambiental, Adiman asistió el 23 de junio a la Constitución de la Red Local

2030 de Castilla-La Mancha. El acto tuvo lugar en La Roda (Albacete) y se firmó el Convenio de

colaboración para la implementación de la Red Local 2030 en las corporaciones locales entre la

Consejería de Desarrollo Sostenible y la Federación de Municipios y Provincias de Castilla-La

Mancha.
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D E S A F I O S  P A R A  L A
M A N C H U E L A  C O N Q U E N S E  
DESAFIO DIGITALIZACIÓN
El problema del limitado acceso y competencias digitales impacta a numerosas áreas y colectivos. En

La Manchuela, Adiman se enfrenta a varios retos digitales y se compromete a brindar apoyo y

soluciones específicas:

Lograr que líderes empresariales y stakeholders respalden proyectos de digitalización.

Impulsar la capacitación digital y el conocimiento tecnológico entre trabajadores y colaboradores

para que se adapten a tecnologías emergentes y nuevos modelos de trabajo.

Asegurar que la transformación digital beneficie a todos los habitantes, especialmente a aquellos

con menos acceso a tecnologías o conocimientos digitales.

Fortalecer la seguridad informática para combatir amenazas digitales cada vez más avanzadas y

comunes.

Actualizarse constantemente frente a la rápida evolución tecnológica e innovación, lo cual puede

demandar significativas inversiones en infraestructura y herramientas digitales.

Dentro del desafío de digitalización, Adiman asistió a la videoconferencia realizada el 22 de febrero.

En ella, Pedro Hoyos Rodríguez, responsable de la unidad cartográfica de la Consejería de Agricultura,

Agua y Desarrollo Rural, explicó los visores desarrollados para los Grupos de Acción Local 2014-2020

de Castilla-La Mancha, las zonas rurales definidas según el Decreto 108/2021 y la intersección entre

ambos. 

También asistió al plan para dotar al Grupo de una Estrategia Smart - Smart Rural Comarcal,

liderando el desarrollo, la digitalización comarcal y las estrategias de territorios inteligentes

desde los Grupos de Acción Local - el pasado 14 de enero.
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A D I M A N  A P O Y A  A  L A S
A S O C I A C I O N E S  

Asociación Ruta del Vino de la Manchuela
Adiman ha contribuido a fomentar el enoturismo, como forma de
poner en valor la riqueza cultural de nuestro patrimonio ambiental y
cultural a través del turismo, creando y formando parte de la
Asociación Ruta del Vino de La Manchuela y siendo miembro de su
Junta Directiva.
El 10 de marzo de 2022 se celebró la Asamblea General donde, uno de
los puntos a tratar fue la definición del stand para tener presencia en
FITUR, la Feria Internacional de Turismo más importante a nivel del
mundo y comenzar el posicionamiento de este producto turístico en
el mercado.

Asociación de Lenteja de la Manchuela
Conquense

Adiman  viene colaborando activamente desde 2002 con la
Asociación de Lentejas de la Manchuela conquense – Alemancon-
en la estrategia de obtención de una IGP para la Lenteja, dentro de
la estrategia de la valorización de los productos locales. En 2022,
Adiman asistió a la Asamblea General de la Asociación celebrada el
6 de mayo, en Motilla del Palancar (Cuenca) para tratar temas
relacionados con el informe económico-financiero.

Gestión del vivero de empresas de Motilla del
Palancar

Desde 2017, Adiman se encuentra gestionado el Vivero de Empresas
de Motilla del Palancar con la finalidad de fomentar la cultura
emprendedora en la comarca de La Manchuela Conquense. 
La infraestructura cuenta con 4 naves y 4 locales para oficinas, de las
cuales en 2022 han estado ocupadas 3 naves y dos oficinas. 
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Asociación de Municipios Ribera del Cabriel
(AMRC)

Adiman viene desarrollando una labor de coordinación de la
Asociación de Municipios de la Ribera del Cabriel desde 2002. En
2015 se suscribe un convenio de colaboración cuyo objetivo
consiste en fijar las bases para potenciar la mutua colaboración
entre la AMRC y Adiman, en relación a la prestación de una
asistencia técnica por parte de Adiman hacia la AMRC de cara a la
gestión de esta última como entidad sin ánimo de lucro.
En 2023 se ha trabajado en la asistencia técnica a la Asociación
para la ejecución del expediente de ayuda que tienen solicitado
con cargo a la Medida 19 Leader, para colaborar en el inicio de
actuaciones en la Reserva de la Biosfera del Valle del Cabriel.

Asociación de Reserva de la Biosfera Valle
del Cabriel

Durante 2022, Adiman ha estado trabajando en la conformación
del Órgano de Gestión de la Reserva de la Biosfera y en el diseño
de un proyecto de cooperación interterritorial entre cinco GDR
pertenecientes a tres comunidades autónomas para que, en
cuanto estuviese conformado dicho Órgano de Gestión, pudiera
tener capacidad operativa para aquellas actividades que se
consideran prioritarias, como el Plan de Gestión. 
El pasado 9 de mayo, se celebró una Asamblea General donde se
especificaron cuáles iban a ser los estados de gestión de la RBVC, la
ampliación base social de la ARBVC (incorporando a nuevos
socios), la propuesta de implementación de Oficina Técnica de
gestión, la propuesta del presupuesto de funcionamiento,
propuestas de actividades para 2022-2023, etc.. 

A D I M A N  A P O Y A  A  L A S
A S O C I A C I O N E S  
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C O L A B O R A C I O N E S  
I N S T I T U C I O N A L E S

Comunidad de Pacto Rural
Acerca de la visión a largo plazo para las zonas rurales de la UE y el
Pacto Rural, el pasado 11 de enero, Adiman asistió a la convocatoria
lanzada por la Red Rural Nacional del Ministerio de Agricultura para la
puesta en marcha del Pacto Rural. El objetivo de este nuevo Pacto
Rural es movilizar a las autoridades públicas y a las partes interesadas
para actuar en base a las necesidades y aspiraciones de las zonas
rurales y la población local. Asimismo, proporcionará un marco común
para participar y tomar parte en todos los niveles (europeo, nacional,
regional y local).

El pasado 22 de enero, Adiman asistió a la celebración de la tercera
asignación de fondos a los Grupos. Esta nueva asignación, la tercera
desde el inicio de esta programación de Desarrollo Rural, supondrá la
dotación de 43,5 millones de euros, una media de 1,5 millones de
euros para cada Grupo de Acción Local. Sumando esta tercera
asignación, los 29 Grupos han recibido más de 176 millones de euros
para el periodo 2014-2022, lo que supone una media de 6,1 millones
de euros por Grupo. 
El presidente de Castilla-La Mancha, Emiliano García Page, presidió el
acto. 

A LO LARGO DE 2022, LAS ACTUACIONES MÁS DESTACADAS EN

ESTE ÁMBITO HAN SIDO:

Firma Convenio -3º Asignación- LEADER

Turismo Circular
Siguiendo con el desafío medioambiental de Adiman, el pasado 16
de febrero, la entidad asiste a la presentación del “Proyecto de
Turismo Circular Serranía y Manchuela Conquense” organizado por
la Consejería de Desarrollo Sostenible.
El acto se llevó a cabo en en Ayuntamiento de Alarcón (Cuenca) y
fue presentado por Marta Gómez Palenque- Directora General de
Economía Circular Castilla-La Mancha y por Jaime Rodríguez
Estival, representante de STIPA- Environmental Consulting.
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Sumar esfuerzos contra la despoblación con
Diputación de Cuenca

El pasado 10 de julio, la Diputación de Cuenca (Elena Carrasco) y los
cinco Grupos de Acción Local (en los que se encuentra Adiman), se
reunieron para seguir trabajando en la provincia y estrechar canales
de colaboración para generar sinergias que sirvan para afrontar el reto
demográfico. Abalando el trabajo que hacen los GDRs en la provincia,
en la legislatura se ha aumentado el presupuesto en un 25%
(100.000€).
La reunión se produjo en el Palacio Provincial.

Jornada Técnica - RECAMDER
El pasado 7 de diciembre, Tomelloso fue sede de una importante
jornada organizada por RECAMDER, centrada en las
actualizaciones del Programa de Desarrollo Rural para el periodo
2023-2027. Un tema destacado de esta jornada técnica fue la
revitalización de los principios LEADER por parte de los Grupos de
Desarrollo Rural, marcándolo como uno de los objetivos clave de la
nueva programación. Este encuentro subrayó el compromiso con
el desarrollo rural, enfocándose en la innovación, la colaboración
local y el fortalecimiento de las comunidades rurales a través de
estrategias que realzan la identidad y las capacidades locales.

C O L A B O R A C I O N E S  
I N S T I T U C I O N A L E S

Proyecto Arraigo
Proyecto Arraigo es un puente entre el mundo rural y las personas
que viven en entornos urbanos y quieren realizar un cambio de
vida. El objetivo de este proyecto es acompañar y asesorar, por un
lado, a personas y emprendedores que buscan ese cambio, y, por
otro, a ayuntamientos y otras entidades rurales en su estrategia
de desarrollo atrayendo a nuevos pobladores y apoyando el
bienestar de su pueblo o comarca.
El pasado 21 de junio,  Diputación de Cuenca convocó una
reunión, a la que asistió Adiman, con el objetivo de impulsar el
proyecto en los pueblos incorporados.



El 23 de mayo, Adiman tuvo un papel destacado en el I Foro de Emprendimiento en Castilla-La

Mancha, celebrado en Motilla del Palancar. Este evento reunió a diversos actores del ecosistema

emprendedor para dialogar y compartir experiencias sobre el emprendimiento en la región. 

En el foro, destacamos la presencia del Alcalde de Motilla del Palancar, Pedro Javier Tendero y la

Consejera de Economía, Empresas y Empleo, Patricia Franco. 

La jornada estuvo marcada por una amplia gama de actividades, todas diseñadas para fomentar

la innovación y el crecimiento empresarial.

Una de las sesiones más destacadas fue la mesa redonda titulada “Red Acompaña: Tu

asesoramiento para emprender”, en la cual participó Adiman como ponente. Esta mesa redonda

también contó con la presencia de importantes figuras del ámbito del emprendimiento y la

orientación laboral, incluyendo a la técnica de empleo y orientación en la Oficina de Empleo de

Motilla del Palancar, la coordinadora de FAMEDUR (Federación de Mujeres Rurales) y el

coordinador de CEOE-CEPYME. Con todos los ponentes juntos, se proporcionaron valiosos

consejos y orientaciones sobre cómo navegar los retos del emprendimiento en el actual contexto

económico y social.

La sesión se centró en la importancia de la red de apoyo y asesoramiento para los

emprendedores/as, resaltando las diversas herramientas y recursos disponibles para ayudarles a

desarrollar y consolidar sus proyectos empresariales. Se enfatizó la relevancia de colaboración

entre diferentes organizaciones y entidades para crear un ecosistema más robusto y accesible

para los emprendedores/as.
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I FORO DE EMPRENDIMIENTO EN CASTILLA-LA MANCHA
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I M P A R T I D A S  P O R  A D I M A N
CURSO UPM TRAGACETE

La participación de Adiman en estas jornadas subraya el compromiso de la Asociación con el

fomento del emprendimiento y la cultura empresarial, especialmente en el ámbito rural. A

través de la asistencia de Adiman y tutela a emprendedores/as, se busca no solo impulsar el

desarrollo económico local, sino también exportar una cultura emprendedora a los colegios y

gestionar un vivero de empresas que sirva de trampolín para nuevas iniciativas empresariales.

Uno de los puntos clave de la jornada fue abordar el desafío de revitalizar las comarcas rurales,

trabajando hacia la creación de pequeñas poblaciones que sean viables y funcionen de manera

orgánica, similar a una ciudad, mediante la compartición y distribución intensiva de servicios.

Esta visión implica una transformación significativa que asegure que nuestras comunidades no

solo sobrevivan, sino que prosperen, adaptándose y aprovechando las oportunidades en

sectores tan diversos como la agricultura, la ganadería, la industria, los servicios, así como el

patrimonio cultural y ambiental.

En Adiman se reconoce la importancia de adaptar la comarca La Manchuela Conquense para

que no se quede atrás, abrazando las nuevas oportunidades que surgen en un mundo en

constante cambio. La colaboración entre entidades educativas, organizaciones como la de

Adiman y la comunidad en general es fundamental para logar estos objetivos. 

En el curso de verano celebrado en

Tragacete el 21 de julio, Adiman tuvo el

honor de participar en una jornada

dedicada a abordar los desafíos y

oportunidades del Reto Demográfico y la

Bioeconomía. Esta importante iniciativa

ha sido una plataforma para el diálogo y

la reflexión profunda sobre el futuro del

medio rural. Adiman está

tremendamente  agradecido con la

Universidad de Catilla- 
La Mancha (UCLM) y con la Unidad de Innovación Social de la UCLM (UFIL) por invitarles a ser

parte de estas enriquecedoras discusiones. 
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JORNADA IPEX - INSTRUMENTOS FINANCIEROS
Adiman participó en la jornada de difusión realizada el 10 de febrero, titulada “Jornada de

Difusión: Programa Reto “D”. Castilla- La Mancha frente a la despoblación: Financiación de

proyectos en las zonas en riesgo o escasa población”. Este evento se centró en abordar las

estrategias de combate a la despoblación en Castilla-La Mancha, destacando la implementación

del programa RETO D. Dicho programa surge en respuesta a la disposición adicional primera de

la Ley 2/2021, del 7 de mayo, de Medidas Económicas, Sociales y Tributarias frente a la

Despoblación y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha, la cual estableció una

dotación inicial de 10 millones de euros. Este fondo ha facilitado el desarrollo de varios

instrumentos financieros diseñados para apoyar la lucha contra la despoblación en La

Manchuela Conquense. 

EN RELACIÓN AL DESAFÍO DIGITAL 
Adiman ha demostrado un firme compromiso con el Desafío Digital, participando activamente

en diversas jornadas informativas enfocadas en la digitalización y modernización, tanto en el

ámbito administrativo como en el rural. Este compromiso se alinea con su objetivo de impulsar

la transformación digital como un pilar esencial para el desarrollo económico y social.

El 23 de febrero, Adiman asistió a la “Jornada de Transformación Digital y Modernización de

las Administraciones de las Entidades Locales”, un evento clave para entender cómo la

digitalización efectiva del tejido productivo es crucial para la economía. La jornada se enfocó en

cuatro ejes fundamentales: la digitalización administrativa y sus procesos, la reducción de la

temporalidad en el empleo público, la transición energética, y la modernización de la gestión

pública. 

El 16 de septiembre, Adiman participó en un taller centrado en el estudio de caso de una zona

rural de muy baja densidad poblacional. Este taller analizó la situación actual y propuso

actuaciones específicas para enfrentar los desafíos particulares de estas áreas, destacando la

importancia de estrategias adaptadas al contexto rural.
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JORNADA EMPRENDIMIENTO MUJER

Por último, el 26 de septiembre, Adiman asistió a una formación organizada por el departamento

del Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Responsabilidad Civil, titulada “Digitalización del

mundo rural: retos, tecnologías y oportunidades”. Esta jornada se centró en diagnosticar los

retos y problemáticas específicas de las zonas rurales frente a la digitalización.  Se exploraron las

necesidades de infraestructura TIC y servicios digitales, las tecnologías existentes como

herramientas para la modernización, y se fomentó el espíritu emprendedor a través del estudio

de casos reales y oportunidades de negocio en sectores clave como la agricultura, la salud o los

servicios al ciudadano. 

En su continuo compromiso con el fomento del emprendimiento. Adiman participó el pasado

30 de marzo en una jornada organizada por la CEOE-CEPYME Cuenca en Iniesta, denominada

“Emprendimiento de la mujer”. Este encuentro se centró en abordar exhaustivamente los

aspectos relacionados con el emprendimiento femenino, un área de gran importancia para el

desarrollo económico y social. Durante la jornada, Adiman también desempeñó un papel crucial

al compartir conocimiento sobre cómo obtener ayuda y financiación para emprender. Su aporte

fue especialmente valioso para todas las participantes, proporcionando información esencial y

orientación práctica para superar los retos que enfrentan las mujeres al iniciar sus proyectos

empresariales. 
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R E L A C I O N E S  C O N  I T E C A M

PRESENTACIÓN ECONOMÍA CIRCULAR EN ESPAÑA

EMPRENDIMIENTO DIGITAL

AGRICULTURA INTELIGENTE: CULTIVOS CON AGROTECNOLOGÍA

En su compromiso con la innovación y el avance hacia la digitalización, Adiman participó

activamente en la Jornada de Emprendimiento Digital el pasado 24 de febrero. Este evento

marcó un hito en el camino hacia el desafío digital, ofreciendo una plataforma única para

comprender las fases críticas del proceso de emprendimiento digital. Durante la jornada, se

compartieron consejos prácticos esenciales para aquellos que buscan lanzar su propio negocio

en el ámbito digital, abordando desde la conceptualización hasta la ejecución. Además, se

destacaron las principales líneas de ayudas disponibles en La Manchuela Conquense, diseñadas

para apoyar y facilitar a los emprendedores/as en la materialización de sus ideas innovadoras.

El pasado 25 de febrero, Adiman tuvo el privilegio de asistir a la jornada “Implementación de

modelos circulares de trabajo de PYMES. Oportunidades de casos de éxito”, un evento clave

para empresas que buscan innovar hacia la sostenibilidad. El foco de esta charla fue iluminar los

desafíos y las oportunidades que los nuevos modelos de economía circular presentan para el

tejido empresarial. A lo largo de la jornada, se presentaron ejemplos inspiradores de proyectos

de investigación e innovación que han sabido integrar soluciones tecnológicas avanzadas en sus

procesos y productos. 

El 5 de mayo, Adiman participó en la Jornada “Agricultura

Inteligente: Cultivos con agrotecnología”, una iniciativa que

marcó un antes y un después en nuestra aproximación a

las prácticas agrícolas modernas. Esta sesión profundizó en

la utilización de la teledetección por satélite, abriendo un

abanico de posibilidades para la aplicación precisa y

eficiente de esta tecnología en la agricultura. Los

asistentes tuvieron la oportunidad de explorar cómo

implementar una fertilización a dosis variable utilizando 
el procesamiento avanzado de imágenes satelitales, junto con el descubrimiento de sistemas de

riego inteligentes y la integración de sensores tanto en planta como en suelo. Se destacaron los

significativos beneficios que estas tecnologías avanzadas ofrecen a los agricultores, desde la

optimización de recursos hasta el aumento de la productividad de sus cultivos. Además, la

jornada concluyó con un showroom sobre la digitalización, realidad virtual y aumentada y

ofreciendo una visión futurista y práctica de las aplicaciones de estas tecnologías en el sector

agrícola.
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O T R O S  P R O Y E C T O S

COOPERACIÓN AL DESARROLLO
El pasado 12 de mayo, se llevó a cabo una significativa reunión entre Adiman y la Consejería de

Desarrollo Sostenible, en la que se coordinó la futura publicación de una importante orden de

ayudas valorada en 1,1 millones de euros. Esta iniciativa está destinada a apoyar proyectos en la

Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel, reflejando un compromiso firme con la conservación

ambiental y el desarrollo sostenible de esta región. El consejero de Desarrollo Sostenible, José

Luis Escudero, presentó en exclusiva a Adiman los detalles de esta medida, cuya publicación

oficial se efectuó posteriormente, en el mes de julio.

Durante la reunión, el consejero Escudero expresó

su agradecimiento a Adiman por su dedicación y

esfuerzo continuo en beneficio del territorio.

Reconoció especialmente la labor de cooperación

internacional de Adiman, destacando su trabajo en

el desarrollo de países como Bolivia. Este

encuentro sirvió no solo para fortalecer lazos entre 

Adiman y la Consejería, sino también para compartir valiosas experiencias y fomentar acciones

conjuntas en materia de desarrollo sostenible, tanto en España como en el país andino. Este

diálogo bilateral subraya la importancia de la colaboración internacional y el intercambio de

conocimientos para la promoción de un desarrollo más sostenible y respetuoso con el medio

ambiente.

El 10 de junio, Adiman participó en una crucial reunión en Albacete, un encuentro que

congregó a representantes del Ayuntamiento de Albacete, la Diputación de Albacete,

Médicos sin Fronteras y Cruz Roja. Este evento tuvo como eje central el debate y la

planificación de un plan estratégico de Cooperación Internacional al Desarrollo, así como la

discusión sobre la futura Ley de Cooperación al Desarrollo (CD) de Castilla-La Mancha.

La discusión sobre la futura Ley de CD de CLM fue especialmente relevante, ya que reconoció la

necesidad de contar con una legislación que respalde y promueva eficazmente las iniciativas de

cooperación internacional en la región. Este diálogo interinstitucional busca no solo reforzar las

políticas de cooperación existentes, sino también explorar nuevas vías para ampliar el impacto

de estas acciones en comunidades necesitadas alrededor del mundo.

--------------------



Con el propósito de ofrecer una experiencia completa y representativa de nuestra cultura,

tradiciones y modelo de desarrollo, se diseñó un itinerario meticuloso que abarcó diversos

puntos de interés en la comarca. Los representantes de Tagus tuvieron la oportunidad de

hospedarse en alojamientos locales, sumergiéndose así en la hospitalidad y el encanto de La

Manchuela Conquense.

Las visitas guiadas incluyeron recorridos por municipios emblemáticos como Casasimarro,

Pozoamargo, Cuenca, Alarcón y Enguídanos, donde se pudo apreciar la riqueza cultural,

histórica y natural de nuestra área. Además, se organizó una visita a Setas Meli, ofreciendo a los

visitantes una mirada detallada al innovador proceso de cultivo de setas, así como una visita a la

Bodega Las Calzadas para explorar el proyecto Eno-Gastronómico que combina la excelencia

vinícola con la gastronomía local.

La agenda también incluyó una reunión con Recamder y el Delegado de Agricultura, Agua y

Desarrollo Rural, donde se discutieron temas de interés mutuo y se exploraron posibilidades de

colaboración. Como broche de oro, se realizó una visita al Monumento Natural Chorreras del

Cabriel, destacando la importancia de la conservación del patrimonio natural en el contexto del

desarrollo sostenible.

Esta visita no solo fortaleció los lazos entre Adiman y Tagus, sino que también subrayó el

compromiso de ambas organizaciones con el desarrollo rural, el intercambio de conocimientos y

la cooperación transfronteriza. Adiman se siente honrada de haber tenido la oportunidad de

compartir su visión y proyectos, inspirando y siendo inspirada por las experiencias y el trabajo de

Tagus.
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VISITA DELEGACIÓN DE TAGUS- GRUPO DE ACCIÓN LOCAL

PORTUGUÉS

Adiman vivió con gran ilusión y expectación la visita

de la Delegación Tagus, Grupo de Acción Local

Portugués, a su sede y comarca La Manchuela

Conquense del 6 al 9 de junio. Este encuentro

internacional tuvo como objetivo principal compartir

y mostrar a los visitantes la metodología de trabajo y

el enfoque único que Adiman emplea en el desarrollo

de la comarca.



Los pagos realizados en 2022 por parte de Adiman correspondientes a los expedientes

certificados han sido:
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El cuadro financiero de partida, firmado en convenio entre la Consejería de Agricultura y Adiman

con fecha 08/09/2016 dispone los siguientes recursos económicos por medidas y fuentes

financieras: 

EXPEDIENTES PAGADOS 2022
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En cuanto a las cifras de ayuda pagada acumulada desde 2017 hasta 2022:

La Suma de Inversión Comprometida asciende a 7.914.722,10 €

La Suma de Ayuda Comprometida asciende a 3.438.724,37€

El Recuento total de expedientes pagados asciende a 112

EVOLUCIÓN DEL PROGRAMA LEADER 2014-2020
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EVOLUCIÓN DE LA INVERSIÓN POR TIPO DE PROMOTOR

EVOLUCIÓN DE LA EJECUCIÓN FINANCIERA

Fruto de las reuniones mantenidas con promotores y promotoras de los municipios de La

Manchuela Conquense, se ha conseguido los siguientes resultados acumulativos hasta 2022 y,

merece la pena resaltar que, al margen de la gestión de la medida 19 LEADER, se trabaja en la

orientación a los diferentes promotores y promotoras que desean emprender, que disponen de

otras líneas de ayuda por las que pueden canalizar sus solicitudes de ayuda: Línea FOCAL

(JCCM), Mejora de Explotaciones (JCCM), Vinati (Ministerio de Agricultura), Adelante Inversión

(JCCM), CDTI, Instituto de finanzas de CLM...

Como muestra en los gráficos, el sector con más inversión acumulada durante el periodo de

programación es el sector empresa, recibiendo a fecha 31 de diciembre de 2022 un total de

5.432.194,78€
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C O M U N I C A C I Ó N
RESUMEN DE PUBLICACIONES EN LAS REDES SOCIALES, WEB Y

PRENSA DE ADIMAN
A lo largo del año 2022, Adiman ha seguido fomentando la cercanía a los y las habitantes de La

Manchuela Conquense dando a conocer sus actividades a través de su página web

(www.adiman.es) y de sus redes sociales de Twitter, Facebook, Instagram y LinkedIn. 

A continuación se muestra un resumen de la actividad desarrollada.

En 2022, en la página web de Adiman, se han realizado un total 65

publicaciones cuya visibilidad asciende en total a 16.622 visitas.

La red social Twitter, a finales del 2022 contaba con 359 seguidores, se

realizaron este año un total de 86 publicaciones, las cuáles generaron

en total 14.333 impresiones.

En la red social Facebook, que a finales de 2022 contaba con 708

seguidores, se realizaron un total de 82 publicaciones, de las cuáles se

han generado un total de 24.716 alcances.

En la red social Instagram, que a finales de 2022 contaba con 549

seguidores, se realizaron un total de 66 publicaciones, de las cuáles se

han generado un total de 8.571 alcances.

En la red social LinkedIn, ha conseguido 64 seguidores, se realizaron

un total de 46 publicaciones, de las cuáles se han generado una tasa

de interacción total de 1.811.

MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
En 2022, Adiman ha enviado a los medios de comunicación comarcales, provinciales y regionales

un total de 10 notas de prensa. Todas ellas se han publicado en diferentes medios, llegando a un

total de más de 45 publicaciones. Se han publicado en canales como Noticias de Cuenca, Red

Española de Desarrollo Rural (REDR), Red Castellano Manchega de Desarrollo Rural (Recamder),

Diario La Tribuna-Cuenca, entre otros.
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